Treffpunkt@Learntec 2009

ein Event des ETI in Kooperation mit INWENT

Die Veranstaltung Treffpunkt@LearnTec 2009
ist eine besondere Runde mit Expertinnen und
Teilnehmerinnen aus aller Welt, die sich zum ,vir-
tual round table” auf der LearnTec 2009 in Karls-
ruhe treffen.

Die Besucher der Learntec 2009 bleiben dabei
nicht unter sich. Den virtuellen Teil des runden
Tisches bildet ein Live-Online Raum, in dem sich
Uber das Internet eingeloggte Besucher ver-
sammeln werden. Im ,Simulcast” werden die
Besucher zusammengefiihrt, indem die Online-
und die Offline-Session ineinander abgebildet
werden.

Aufgrund der internationalen Zusammensetzung
ist die Kongresssprache englisch.

Eintritt: 49,00 € (incl. Gastkarte fiir die Messe),
Buchung unter www.telecoaching.org oder unter
www.learntec.de
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Referentinnen und Referenten

Cross

Heike
Philp

Jay Cross, Chef der Internet Time Group und Griinder des Workflow Institute ist ei-
ner der Vorkdmpfer fiir informelles Lernen, Web 2.0 und systemisches Denken. Er
gilt als Herausforderer jedweder herkémmlichen Denke dartiber, wie Erwachsenen
lernen, seit er vor 30 Jahren an der Universitat Phonix seinen ersten Studiengang fiir
Betriebswirtschaft vorgestellt hat. Er war Vorsitzender des eLearning Forums wah-
rend der ersten fuinf Jahre, hat den Begriff eLearning im Web als Erster benutzt. Der
Princeton und Harvard Absolvent ist ein beliebter Hauptredner auf bedeutenden
Kongressen in den USA und Europa. Jay ist der Verfasser von ,Informal Learning:
Rediscovering the Natural Pathways that Inspire Innovation and Performance” und
Urheber des “Un-Buchs” Learnscaping: How to Get Things Done in Organizations.
Derzeit hilft er Teams dabei, informelle und web2.0-Ansatze anzuwenden, um ihre
Zusammenarbeit zu pflegen und ihre Leistungsfahigkeit zu erhéhen.

Rolf Luhrs ist Leiter der Abteilung “Interaktive Kommunikation” in der Hamburger
Wissens- und Technologietransfer Firma TuTech Innovation GmbH. Er ist seit mehr
als einem Jahrzehnt tatig in den Bereichen Sozialwissenschaft, Technologiefolgen-
Abschatzung und Web-Forschung, wo er an zahlreichen Forschungs- und Entwick-
lungs-Projekten auf nationaler und europdischer Ebene beteiligt war.

Herr Liihrs hat in wissenschaftlichen Zeitschriften, Kongressbanden und Buichern
zahlreiche Artikel veréffentlicht zu den Themen e-Democracy, e-Participation und
e-Government. Seit 2008 ist er Koordinator des Pan European eParticipation Net-
work (PEP-NET).

Heike Philp ist Griinderin und Geschéftsfiihrerin der LANCELOT School™ GmbH,
einem akkreditierten Trainingszentrum fiir Sprachlehrer und Unterricht in virtuellen
Klassenzimmern. Seit mehr als 20 Jahren im Bereich Ausbildung tatig und davon
einige Jahre als Deutschlehrerin in Japan und in England, begann Philp ihre Live
Online Sprachschule let’s talk online, deren Erfahrungsschatz letztendlich zur Mit-
Begriindung des EU Projektes LANCELOT (LANguage learning with Certified Live
Online Teachers) fihrte. Wahrend des 2-jahrigen Projektes entwickelte ein Consor-
tium von 23 Partnern in 8 Landern einen Trainingkurs fir Sprachlehrer. Philp’s Be-
geisterung fiir synchrone Internetkommunikation fiihrte dann zu einem weiteren
EU Antrag:[AVALON] das fiir[Access to Virtual and Action Learning live Onling steht.
Im AVALON Projekt geht es um Szenario-basiertes Sprachenlernen in der 3D Welt
,Second Life". Das Projekt wird von 26 europdischen Partnern (davon 11 Universi-
taten) getragen.
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Dr. Giinter
Podlacha

Ken
Thompson

Dr. Glinter Podlacha ist Leiter der Abteilung E-Learning, Internationale Wissens-
gemeinschaften und Dokumentation der INWEnt gGmbH. Er arbeitet seit mehr als
10 Jahren auf den Gebieten ,Technologie-unterstiitzes Lernen”, ,virtuelle Informa-
tions- und Wissensvermittlung” sowie ,Kooperation & Interaktion iber das Inter-
net”.

Als Berater, Trainer und Coach in Open and Distance Learning hat Dr. Podlacha welt-
weit und auf allen Ebenen zahlreiche Erfahrungen gesammelt. Mit dem E-Learning
Center der INWEnt GmbH betreibt er den Global Campus 21°, mit mehr als 50.000
Teilnehmenden eine der gréten Lern- und Kommunikationsplattformen in der in-
ternationalen Zusammenarbeit.

Ken Thompson von Bioteams beschdftigt sich als unabhangiger Berater und Au-
tor mit allen Aspekten ,virtueller Kollaboration” zwischen Menschen in derselben
und in verschiedenen Organisationen. Kens Hintergrund ist der IT-Bereich und das
Coaching von virtuellen Teams, virtuellen Businessnetzwerken und virtuellen Com-
munities.

In den letzten 2 Jahren hat sich Ken intensiv mit den Organisationsformen und
Kommunikationstrukturen von ,echten’ biologischen Teams wie Ameisen, Bienen,
Delphinen, Bio-Zellen und ganzen Okosystemen auseinandergesetzt. Er hat dabei
hinterfragt, wie wir von ihnen lernen kdnnen, wenn wir selbst mit neuen Arbeits-
weisen und virtueller Technologie besonders effektive Teams bilden wollen, und
wie wir die natiirlichen Begrenzungen biologischer Systeme Giberwinden kénnen.

Nancy White ist die Griinderin von Full Circle Associates. Sie hilft Organisationen,
mit diversen ,online’ und ,offline’ Strategien zusammen zu wachsen. Nancy ist eine
qualifizierte Online-Interaktions Designerin, Facilitator und Coach fiir verteilte On-
line-Communities in Arbeitsgemeinschaften, im Bereich Online-Lernen, verteilten
Teams und virtuellen Interessen-Communities.

Ihre Arbeit bringt sie in jedem Winkel der Erde mit internationalen Entwicklungs-
projekten zusammen. Sie hat einer Vielzahl von neuen Online-Communities dazu
verholfen, sich schnell mit Menschen zu fillen, die begeistert ihr Wissen teilen.
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Programm Mittwoch, 04.02.09 13:30-18:00 Uhr

13:30 Virtual Learning Moderation Meinrad Rombach

13:30 BegriiBung durch Michael Krings, Vorstandssprecher des European Telecoaching
Institute (ETI)

13:40 Sir LANCELOT und die Nebel von AVALON; die virtuelle Sage geht weiter ...

Heike Philp, Geschaftsfihrerin der LANCELOT School™ GmbH, eines virtuellen
Lernzentrums flr Sprachtrainer, 1adt alle Teilnehmenden ein zu ,some seconds live in
Second Life”, wobei auch einige Gaste aus dem Projekt AVALON das Wort ergreifen

werden.
14:10 Virtual Development Moderation Meinrad Rombach
14:10 e-Partizipation fiir Europdische Biirger in einer e-Demokratie

Rolf Liihrs, TuTech Innovation GmbH spricht tiber den Stand der e-Partizipation in
Deutschland und stellt das Pan European eParticipation network (PEP-NET) vor.

14:40 Virtual Learning in internationalen Communities of Practise (CoP)

Dr. Giinter Podlacha berichtet Gber die Erfahrungen der INnWEnt gGmbH Bonn,
einem weltweit tatigen Unternehmen fiir Personalentwicklung, Weiterbildung und
Dialog. Einige der zahlreichen e-Learning Zentren in Afrika, Std- und Nord-Amerika,
Asien und Europa sind online dabei und werden selbst zu Wort kommen.

16:00 Networking - Pause mit Kaffee, Tee und Snacks
16:30 Virtual Collaboration Moderation Heike Philp
16:30 Einleitung durch Lutz Berger, Science & Faction
16:40 Virtual Round Table Panel Discussion

Jay Cross, Verfasser des Buchs ,Informal Learning”, Nancy White, Online-Interak-
tions-Designerin, und Ken Thompson, Experte fir virtuelle Teams und Autor von
,Bioteaming Manifesto”, diskutieren Uber virtuelle Teams, tber ihre Starken und
Schwaéchen ebenso wie tiber Chancen und Risiken.

Dies ist eine ebenso ungewohnliche wie explosive Zusammensetzung von Experten
und Trendsettern, die alle an der Schaffung von Grundlagen fiir das Zusammenbrin-
gen von Menschen im Netz beteiligt sind.

Wir sind gespannt auf ihre Ansichten dariiber, wie die ,ndchsten 5000 Tage” des
Internets aussehen werden, eines Netzes, das 5000 Tage zum Wachstum gebraucht
hat, um auf die gleiche Menge an Verbindungen zu kommen, wie sie ein einziges
menschliches Hirn besitzt.

17:50 SchluBwort durch Michael Krings, Vorstandssprecher des European Telecoaching
Institute (ETI)
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